ANUNT — ASISTENT UNIVERSITAR (Civil)
Departamentul de Inginerie si Management Naval si Portuar

Universitatea

IACADEMIA NAVALA "MIRCEA CEL BATRAN" DIN CONSTANTA |

Facultatea INavigatie si Management Naval |
Departament lInginerie si Management Naval si Portuar |
Pozitia in statul |Asistent universitar (C), pozitia 21 din Statul de functiuni al Facultatii de Navigatie
de functii si Management Naval, Departamentul de Inginerie si Management Naval si Portuar
Functie |Asistent universitar - civil |
Disciplinele din  |Managementul logisticii, Sisteme informatice in management, Surse de energie
planul de regenerabild, Logistica transporturilor, Protectia mediului in activitatea navald si
invatamant ortuard, Managementul mentenantei, Logistica navala si administratie de bord.
Domeniu e . L . L

stiintific P2 - Stiinte ingineresti / Inginerie Industriald; Inginerie si management

Descriere post

Postul de Asistent universitar (Civil), pozitia 21 din Statul de functiuni al Facultatii
de Navigatie si Management Naval, Departamentul de Inginerie si Management
Naval si Portuar, contine urmatoarele discipline: Managementul logisticii (Seminar-
28 ore conventionale), Sisteme informatice Th management (Seminar-28 ore
conventionale; Proiect-14 ore conventionale), Surse de energie regenerabild
(Seminar-28 ore conventionale), Logistica transporturilor (Seminar-56 ore
conventionale), Protectia mediului in activitatea navala si portuarda (Seminar-56 ore
conventionale), Managementul mentenantei (Seminar-56 ore conventionale),
Logistica navala si administratie de bord (Seminar-28 ore conventionale; Proiect-14
ore conventionale).

Atributiile/activit
atile aferente

- Executa activitati didactice conform sarcinilor repartizate in statul de functiuni al
departamentului;

- Face propuneri pentru planul de invatdmant si elaboreaza programele analitice 1a
disciplinele predate;

- Elaboreaza si coordoneaza editarea de manuale, note de curs;

- Organizeazd si coordoneaza desfasurarea examenelor, colocviilor si a celorlalte
forme de verificare a studentilor;

- Se perfectioneaza in pregatire prin cursuri, stagii de informare-documentare,
participare la convocdri si studiu individual,

- Asigura actualizarea continutului informational al sedintelor cu elemente de
noutate din domeniul disciplinelor predate;

- In domeniul disciplinelor predate colaboreazi cu cadre didactice din alte institutii
de 1invdtamant superior in scopul generalizarii experientelor pozitive si al
imbunatatirii modului de desfasurare a activitatilor didactice;

- Desfasoard activitati de cercetare pe baza angajamentului personal asumat la
inceputul anului universitar;

- Face propuneri pentru planul de cercetare stiintifica al departamentului si al
institutiei;

- Conduce si indruma activitatea studentilor in cadrul cercului stiintific de care
raspunde;

- Participd cu comunicari stiintifice, articole si referate la manifestari de profil
organizate pe plan national si international;

- Indruma studentii in elaborarea de materiale stiintifice, prezentarea de comuniciri
stiintifice si referate sau participarea la concursuri de specialitate;

- Elaboreaza studii si articole in publicatii de specialitate;

- Face propuneri privind imbundtatirea bazei materiale si de documentare pe linia

disciplinelor predate.

Salariul

minim|6520 lei




de Tncadrare

Perioada inscriere

Calendarul
concursului
Data publicarii
anuntului in 2026-04-23
Monitorul Oficial
Inceput | Sfarsit

2026-04-23 2026-06-07

Data si sustinerii
probei scrise

2026-06-30; 12.00

Data si sustinerii
probei orale

2026-07-01; 10.00

Data si sustinerii
probei practice

2026-07-02; 10.00

Locul sustinerii
probelor

Sala L-120, Academia Navala “Mircea cel Batran”, Strada Fulgerului, Nr. 1,
Constanta

Perioada sustinere
a probelor de
concurs

Inceput | Sfarsit
2026-06-30 2026-07-02

Perioada
comunicare a
rezultatelor

Inceput | Sfarsit
2026-07-03/2026-07-03

Perioada de
contestatii

Inceput | Sfarsit
2026-07-06/2026-07-08

Tematica
probelor de
concurs

TEMATICA

I. Managementul logisticii
1. Rolul logisticii Tn cadrul intreprinderii.
2. Materiile prime. Rolul, functiile si natura economica a stocurilor.
3. Managementul proceselor de stocare.
I1. Sisteme informatice Tn management
4. Introducere in domeniul tehnologiei informatiilor.
5. Gestiunea datelor folosind Microsoft Excel.
6. Baze de date. Informatii, date, colectii de date. Evolutia organizarii datelor.
Modelarea datelor.
I1l. Surse de energie regenerabild
7. Solutii de valorificare a energiei solare.
8. Solutii de valorificare a energiei geotermale.
9. Solutii de valorificare a energiei eoliene si a energiei valurilor.
IV. Logistica transporturilor
10. Locul si rolul transporturilor in activitatea firmei
11. Transportul rutier- reglementari specifice, operatiuni si fluxul de documente.
12. Transportul feroviar- reglementari specifice, operatiuni si fluxul de
documente.
V. Protectia mediului in activitatea navala si portuara
13. Protectia atmosferica, protectia apelor, protectia solului si subsolului .
14. Surse de poluare in activitatea portuara.
15. Dezvoltare durabila in industria navala.
V1. Managementul mentenantei
16. Sisteme de mentenantd. Mentenanta predictiva. Aplicatii.

17. Sisteme de mentenantd. Mentenanta preventivd. Mentenanta corectiva.




Aplicatii.
18. Aplicarea normelor de sandtate si securitate in munca pe timpul
operatiunilor de mentenanta.
VII. Logistica navala si administratie de bord
19. Managementul aproviziondrii navei. Documentatia de bord si rolul acesteia
in operatiunile logistice
20. Organizarea si managementul operatiunilor de incércare/descércare la bord.
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Descrierea
procedurii de

Conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice si de cercetare:
- in cadrul concursului pentru ocuparea postului de asistent universitar, candidatii
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concurs

sustin trei probe: oral, scris si practic, probe care vor fi programate in doua sau trei
zile diferite;

- media finald a concursului este egald cu media aritmeticd a celor trei probe.
Probele se desfiasoara dupa instructiunile cuprinse in Anexa nr. 8.1 — Anexa
Instructiuni concurs asistent;

- evaluarea fiecarei probe se face de catre fiecare membru al comisiei de concurs, cu
punctaje de la 1 la 100, in conformitate cu Anexa nr. 8.3 — Anexa Referat de
apreciere asistent;

- pentru validare, candidatii trebuie sa obtina cel putin 70 puncte la fiecare proba.

- fiecare membru al comisiei de concurs isi exprimd, Tn mod deschis, optiunea in
favoarea sau impotriva ocuparii postului de catre candidatul inscris la concurs pe
baza rezultatelor celor trei probe. In cazul In care, pentru ocuparea unui post de
asistent universitar, candideaza mai multi concurenti, fiecare membru al comisiei 1si
poate exprima optiunea favorabild doar pentru un singur candidat;

- candidatii vor si Instiintati in scris privind rezultatul final al concursului

- inscrierea candidatilor are loc in termen de 45 de zile de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Roméniei;

- avizarea dosarelor candidatilor are loc in termen de 5 zile dupa expirarea
termenului de inscriere;

- concursul se desfasoara la cel putin 60 de zile de la data publicarii In Monitorul
Oficial al Romaniei;

- rezultatul concursului se comunica candidatilor Tn maxim 24 ore dupa ultima
proba de concurs;

- contestatiile privind rezultatele concursului se pot formula in termen de 3 zile
lucratoare de la comunicarea rezultatului;

- publicarea rezultatelor concursului pe pagina web a concursului are loc in termen
de 2 zile lucratoare de la finalizarea perioadei de contestatii.

Lista documente

In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea postului didactic, candidatul
intocmeste un dosar* care contine, cel putin, urmatoarele documente**, atat in
format letric, cét si pe suport electronic:

(1) Cererea de inscriere la concurs (conform Anexei nr. 4 Cerere), semnatd de
candidat, care include o declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea
informatiilor prezentate Tn dosar;

(2) O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de
vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al
activitatilor de cercetare stiintifica. Propunerea se redacteaza de catre candidat,
cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a
candidatilor.

(3) Curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic (model
Europass — Anexa 5 - CV);

(4) Lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic, conform
Anexei 7 - Lista de lucrari;

(5) Fisa de verificare a indeplinirii standardelor ANMB de prezentare la concurs,
conform Anexei 8.2 - Fisa de verificare, completata si semnata de catre candidat;
(6) Documente justificative privind inscrierea la studii de doctorat. Daca candidatul
detine titlul de doctor - documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copia




conform cu originalul a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor
originala nu este recunoscuta in Romania, copie conform cu originalul a atestatului
de recunoastere sau echivalare a acesteia;

(7) Rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala, a tezei
de doctorat, pe maximum o pagind pentru fiecare limba, daca candidatul detine titlul
de doctor;

(8) Copii dupa alte diplome care atestd studiile candidatului (diploma de
bacalaureat, diploma de licenta si foaia matricold, diploma de master si foaia
matricola etc.);

(9) Tn cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care
atestd schimbarea numelui, respectiv certificatul de casatorie sau dovada schimbarii
numelui;

(10) Copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de
identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate Tntocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

(11) Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format
electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii;

(12) Copia diplomei de master didactic sau certificat de absolvire a Cursului de
pregatire psihopedagogica — nivel universitar sau, in lipsa acesteia, declaratie pe
propria raspundere a candidatului/candidatei, prin care se obliga, ca in termen de 2
ani de la ocuparea postului, sa parcurgd un program universitar de formare
psihopedagogica pentru invatdmantul superior, de 30 de credite de studii
transferabile ECTS/SECT;

(13) Declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, in care s-ar afla Tn cazul castigarii
concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate, conform Anexa 6.1 —
Declaratie candidat;

(14) Certificat de cazier judiciar;

(15) Certificat de integritate comportamentala reglementat de Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

(16) Certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al
ministrului educatiei si ministrului sanatatii (Anexa 16);

(17) Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform
prevederilor ordinului comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii
(Anexa 17);

(18) Copie dupa certificatul de competenta lingvistica, valabil la data inscrierii la
concurs;

(19) Copia chitantei de achitare a taxei de participare la concurs;

(20) Dosarul de concurs, in format electronic (.pdf) pe CD / DVD/ memorie USB.




* Metodologia de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante in
Academia Navala "Mircea cel Batran':
https://www.anmb.ro/ro/files/despre/senat/regulamente/2025-

2026/20251014 N_MetOcupPostDidsiCercetANMB_modif.pdf

** Tipizate:
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.anmb.r
0%2Fro%2Ffiles%2Fdespre%2Finformatii_utile%2Fangajari%2Fposturi%2Fpostur
I_did%2F2025%2F20251014 MetOcupPostDidsiCercet_anexe_tipizate.doc&wdOr
iIgin=BROWSELINK

Adresa unde se
transmite dosarul
de concurs

A

Academia Navala “Mircea cel Batran”, Strada Fulgerului, Nr. 1, Constanta, cod
postal 900218

Director Departament
Instr.sup.dr.ing.
Dragos SIMION
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